GULDSTADS

Verksamhetsplan 2017-2018
KVAST: Kunskap - Verklighet - Ansvar - Social kompetens - Trygghet

Kunskapsutveckling genom fakta — forstaclse — fardighet — fortrogenhet
Virt huvuduppdrag ér att utveckla elevernas kunskaper utifran gillande styrdokument.
Detta gor vi genom att:

e medvetandegbra och utvecklar lirprocesser via formativ bedémning.

e anvinda varierade arbetssitt och metoder.

e ge alla elever uppmuntran, utmaningar och stod utifran deras férutsittningar och
studiemal.

e stilla hoga krav pa eleverna redan fran forsta skoldagen.

Hur?

Genom att tidigt fanga upp elever i behov av st6d och sitta in relevanta stédatgirder, arbeta med
studiebesok och externa féreldsare, sjalvbedomning samt det dagliga samtalet med eleven. Samt
genom att mentorstid anvinds for att stodja elevernas férméga att planera och strukturera sina
studier. Vi borjar terminen med vildigt strukturerade uppgifter som ligger pa en hog niva. Vi
konkretiserar betygsmalen genom exempeluppgifter pa avancerad niva dir det dar maoijligt.

Mal:
e Andelen elever som gar ut med fullstindiga gymnasiebetyg ska vara minst 80%.
e Oka andelen C-A-betyg till minst 25%.
e Minska andelen F-betyg till hogst 10%.

Verklighet

e Viarbetar fOr att eleverna ska utveckla sin forstielse f6r omvirlden.

e Viarbetar verklighetsnidra med bland annat skarpa projekt och samarbete med
naringslivet.

e Viarbetar med fokus pa att eleverna ska vara anstillningsbara efter studietiden. Eleverna
far trina pa visentliga firdigheter, kunskaper och beteenden som behovs f6r praktik,
fortsatta studier och arbetsliv.

Hur?

Genom att uppmuntra till och lira eleverna att ta eget ansvar, anpassa studiemiljon efter
verkligheten, studiebesok och externa forelisare, skarpa projekt, genom att uppmuntra
diskussioner och tillvarata elevernas asikter samt genom att skapa och bibehalla relationer med
niringslivet genom att ha vil fungerande branschrad.

Mal:
e Yrkeselever ska ha relevanta APL-platser.

e Alla lirare ska genomfora ett studiebesok eller anlita en extern foreldsare per ldsar.

e Alla elever ska under lisiret ha genomfért minst ett skarpt projekt.
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Ansvar

e Viarbetar fOr att eleverna ska ta ansvar for studier, material, tidspassning och nirvaro.

Hur?

Genom att tidigt folja upp ogiltig franvaro, stilla tydliga krav pa eleverna samt att eleverna sjilva
ansvarar for ordningen i lektionssalen i samband med lektionen. Genom att datorer och
mobiltelefoner endast anvinds som arbetsredskap i klassrummet. Genom att lira eleverna att

hilla deadlines.

Mal?
e Bibehalla den ogiltiga franvaron under 5 %.
e [Eleverna upplever att skolan har en god ordning och trivsam miljé.
e [En ldgre andel elever uppger att mobiltelefoner stér under lektionstid.
e Fler elever nyttjar resurstiderna som erbjuds.

e Minska antalet sena inlimningar.

Social kompetens

Vi tranar vira elever pd att samarbeta, interagera och kommunicera i olika sammanhang.

Hur?

Genom att eleverna trinar i att halla muntliga redovisningar. Genom att alla lirare ansvarar for att
trina eleverna i olika kommunikativa metoder (ringa, e-posta, bemétande). Genom skarpa projekt
samt genom att alla yrkeselever ska kontakta sin praktikplats innan APL-perioden bérjar. Genom
att anvianda peer-to-peer learning.

Mal?
e Alla APL-elever ska kontakta sin praktikplats innan paborjad period.
e Alla elever ska kdnna en 6kad trygghet i att ta kontakt med till exempel niringsliv och
myndigheter.

Trygghet

e Viarbetar for en bra arbetsmiljé som frimjar studiero och trivsel.
e Viarbetar aktivt mot alla former av krinkande behandling.

e Viarbetar for alla manniskors lika virde.

e Viarbetar for att hoja elevernas sjalvfértroende och sjilvkinsla.

Hur?
Genom till exempel skolgemensamma aktiviteter, lisprojekt, temadagar samt genom att
personalen skapar och uppritthaller goda relationer mellan elever och personal.

Mal?
e Bibehalla eller 6ka elevernas trivsel jamfort med féregaende ldsar.
e Minst en hilsofrimjande aktivitet per termin.

e Inga fall av krinkande behandling ska férekomma pa skolan.



